	

	PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE NIVEL BASICO PARA MICROPYMES 

	  
	PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 


	DESTINATARIOS 

	Empresarios, gerentes, jefes de taller y cualquier trabajador con responsabilidades en materia de prevención de riesgos laborales, de pequeñas empresas asturianas 

	CARACTERÍSTICAS 

	MODALIDAD: 

MIXTA. 

LOCALIDAD: 

OVIEDO. 

DURACIÓN: 

30 horas. - Tutorías Distancia: 20 horas. Horas Presenciales: 10 horas. 

Las sesiones presenciales se desarrollaran durante los dias 1 y 15 de julio

HORARIO: 

  

Lunes 

Martes 

Miércoles 

Jueves 

Viernes 

Sábado 

Domingo 

HP 

16:00-21:00 

TD 

10:30-13:00 

10:30-13:00 

10:30-13:00 

10:30-13:00 

HP: horario sesiones presenciales; TP: horario tutorías presenciales; TD/HT: horario consultas tutor distancia/teleformación 

Nº PLAZAS: 

20. 



	FECHAS 

	INICIO: 

01/07/2010. 

FINALIZACIÓN: 

15/07/2010. 

PREINSCRIPCIÓN: 

27/06/2010. 



	OBJETIVOS 

	Promover la seguridad y salud de los trabajadores mediante la aplicación de medidas y el desarrollo de actividades necesarias para la prevención de riesgos laborales.

Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para promover comportamientos seguros, la utilización correcta de equipos de trabajo y protección, así como las actuaciones preventivas básicas, realizar evaluaciones elementales de riesgos, colaborar en la evaluación y el control de los riesgos generales y específicos de la empresa, actuar en caso de emergencia y primeros auxilios y cooperar con los servicios de prevención.

	CONTENIDOS 

	Módulo I. Conceptos Básicos sobre seguridad y salud en el trabajo
El Trabajo y la salud. Daños derivados del trabajo.- Marco normativo básico en materia
de prevención de riesgos laborales

Módulo II. Riesgos Generales y su prevención
Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.- Riesgos ligados al medio-ambiente de
trabajo: El Ruido. Otros Agentes Físicos.- Agentes Químicos y Biológicos.- Factores
Humanos Psicofísicos y Organizativos.- Protección Colectiva e Individual.- Planes de
Emergencia y Evacuación.- El Control de la Salud de los Trabajadores

Módulo III. Riesgos Específicos y su prevención en el sector correspondiente a la actividad de la empresa
Casos prácticos: Elaboración por parte de los alumnos de una evaluación de riesgos 

Módulo IV. Elementos Básicos de Gestión de la Prevención de Riesgos
Gestión de la Prevención de Riesgos. Organización de la Prevención. Documentación.-
Organismos Públicos

Módulo V. Primeros Auxilios
Primeros Auxilios

	REQUISITOS 

	
CURSO GRATUITO Y DIRIGIDO PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES OCUPADOS QUE SATISFAGAN CUOTA DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN SU COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL ASÍ COMO AFILIADOS AL RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS. 


Las personas que finalmente participen en la acción formativa, tendrán que presentar al inicio del curso su Informe de vida laboral que podrán solicitar gratuitamente a la Tesorería de la Seguridad Social (Tel. 901 502 050) o a través de internet. 
Le sugerimos lo solicite a la vez que envíe su ficha para disponer de él en la fecha señalada.

NOTA: SÓLO SE AVISARÁ A LAS PERSONAS QUE HAYAN SIDO SELECCIONADAS. 

	INFORMACIÓN 

	Teléfono: 

985250525 

Fax: 

985273462 

Web: 

www.fade.es 

e-mail: 

montse@fade.es 
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